
 

Die Auftakt GmbH betreut erwachsene Menschen mit Behinderungen und psychischen 
Erkrankungen in Wohngemeinschaften und in ihren eigenen Wohnungen. Unser Ziel ist es unsere 
Kund*innen zu unterstützen und ihnen zu ermöglichen ein weitgehend selbstbestimmtes und 
selbständiges Leben zu führen. 

Von unserer Beratungsstelle im 3. Bezirk werden über 50 Kund*Innen mit Behinderung und 
psychischer Erkrankung im Rahmen des teilbetreuten Wohnens / Ambulant Begleitet Leben (ABL) 
betreut. Für diese Beratungsstelle suchen wir ab sofort ein*e 

Einrichtungsleiter*in 

mit folgenden Aufgaben: 

 Inhaltliche und organisatorische Leitung eines multiprofessionellen Teams 
 Personalverantwortung im Sinne von Letztauswahl und Einschulung der neuen 

Mitarbeiter*innen 
 Führen von Ziel- und Feedbackgesprächen, Teamführung 
 Organisatorische Aufgaben zur Gewährleistung des Betreuungsauftrags 
 Pädagogische Mitarbeit zu 27% der Stundenverpflichtung 
 Zusammenarbeit mit Angehörigen, Erwachsenenvertreter*innen, Ämtern und Behörden 
 Budgetverantwortung für die Beratungsstelle 
 Wahrung und Gewährleistung der Interessen unserer Kund*innen 

 

Sie sind mindestens 30 Jahre alt und bringen mit: 

 Eine abgeschlossene, facheinschlägige Ausbildung 
 Praktische Erfahrungen im sozialpsychiatrischem Arbeitsfeld erwünscht 
 Führungskompetenz, Leitungserfahrung von Vorteil 
 Fähigkeit zur Führung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Teamaufbau 
 Pädagogische, psychiatrische und konzeptionelle Kompetenz 
 Kommunikationsfähigkeit 
 Sicherheit in der EDV-Anwendung 
 Sicherheit im Umgang mit Ämtern und Behörden 
 Auseinandersetzung mit dem Thema Krisen und Deeskalation 
 Eine Arbeitshaltung, die die Achtung der menschlichen Würde ausdrückt 
 Teamfähigkeit 

 
Der Schutz der von uns betreuten Menschen und der Mitarbeiter*innen ist uns ein Anliegen. Wir 
setzen daher eine Covid-19 Impfung voraus. Es besteht auch die Möglichkeit innerhalb der ersten 3 
Anstellungsmonate, die Impfung und Vollimmunisierung nachzuholen. 

Wir bieten: 

 Eine Vollzeitanstellung mit 37 Stunden/Woche 
 Entlohnung nach KV Sozialwirtschaft (VWG 8) Österreich: mit 5 Jahren Vordienstzeit € 

2.847,20 plus Leitungszulage, weitere Vordienstzeiten werden entsprechend angerechnet 
 Intensive, strukturierte Einschulung 
 Mentor*innen-System zur Unterstützung 
 Persönliches Weiterbildungsbudget und Coaching-Budget 
 Jahresticket der Wiener Linien 
 Mitarbeit in einem Unternehmen, dem die Gesundheit seiner Mitarbeiter*innen wichtig ist 

(Zertifiziert mit dem Gütesiegel für betriebliche Gesundheitsförderung) 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung unter 

bewerbung@auftakt-gmbh.at 


